FORMULARIO RESPUESTA PARA LOS ANALES 2014-2015 /REPLY FOR THE ANNALS 2014-
2015/FORMULAIRE DE REPONSE POUR LES ANNALES 2014-2015

A.-Libros / Books (published and translated) / Livres (publiés et traduits):

B.-Capitulos en obras colectivas / Chapters in collective Works / Chapitres en ceuvres
collectives:

Autores (p.o. de firma): Lidia Garcia-Zambrano, Arturo Rodriguez-Castellanos y José-Domingo
Garcia-Merino

Titulo: “Human Resources Competencies and Business Results”

Referencia libro: Dag Bennett, Diana Pérez-Bustamante-Yabar (Eds.): Business Strategies and
Entrepreneurship in a Global World

ISBN: 978-84-608-1783-3

Paginas: inicial: 48 final: 58 (edicion en formato electrénico-USB)
Fecha: 2015
Editorial (si libro): European Academic Publishers Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Markus Hagemeister y Arturo Rodriguez Castellanos

Titulo: “Training, Processes, Knowledge Integration, Knowledge Options and Employee
Opportunistic Behavior: A Model”

Referencia libro: Dag Bennett, Diana Pérez-Bustamante-Ydbar (Eds.): Business Strategies and
Entrepreneurship in a Global World

ISBN: 978-84-608-1783-3

Paginas: inicial: 478 final: 494 (edicion en formato electrdnico-USB)

Fecha: 2015

Editorial (si libro): European Academic Publishers Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Nerea San-Martin-Albizuri y Arturo Rodriguez-Castellanos

Titulo: “Financial crises in a globalized environment, can we foresee them?”

Referencia libro: José Antonio Fraiz Brea y Noelia Araujo Villa (Eds.): XXV Jornadas Hispano-
Lusas de Gestion Cientifica. Enfoques Empresariales de la Gestion cientifica. Transferencia
de Conocimiento a la empresa.

ISBN: 978-84-697-2121-6

Paginas, 158 para el abstract inicial: 1 final: 13 (13) (Publicacion en formato
electrdnico - CD)

Fecha: Febrero 2015



Editorial (si libro): XXV Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica Lugar de
publicacion: Ourense

C.- Articulos en revistas / Articles in journals / Articles dans revues :

Autores (p.o. de firma): Nerea San-Martin-Albizuri y Arturo Rodriguez-Castellanos

Titulo: “Country risk index and Sovereign ratings: Do they foresee financial crises?”

Referencia revista: Journal of Risk Model Validation

ISSN: 1753-9579

Volumen: 9 Num. 1 Paginas, inicial: 33 final: 55

Fecha: 2015

Indicadores de calidad (indice de Impacto o similares): Social Sciences Citation Index (SSCI) -
USA - Factor de impacto JCR para 2013: 0,321. 5-Year Impact Factor: 0,250. Ranking: Q4
(©Thomson Reuters, Journal Citation Reports ® 2015).

Autores (p.o. de firma): José Maria Beraza Garmendia y Arturo Rodriguez-Castellanos

Titulo: “Characteristics and effectiveness of university spin-off support programmes”.
Referencia revista: Academia, Revista Latinoamericana de Administracion

ISSN: 1012-8255

DOI: 10.1108/ARLA-09-2013-0139

Fecha: 2015

Volumen: 28 Num. 1 Paginas, inicial: 14 final: 44

Indicadores de calidad (indice de Impacto o similares): Social Sciences Citation Index (SSCI) -
USA - Factor de impacto JCR para 2014: 0,205. 5-Year Impact Factor: 0,402. Ranking: Q4
(©Thomson Reuters, Journal Citation Reports ® 2015). Otras bases de datos: International
Bibliography of the Social Sciences (IBSS); Redalyc; DOAJ.

Autores (p.o. de firma): Miguel Angel Pefia-Cerezo, Arturo Rodriguez-Castellanos y Francisco
Jaime Ibafiez-Hernandez

Titulo: “Does rating shopping exist in Spanish securitization issues?”

Referencia revista: Cuadernos de Gestion

ISSN: 1131-6837

DOI: 10.5295/cdg.130429mp

Volumen: 15 Num.1 Paginas, inicial: 119 final: 144

Fecha: 2015

Indicadores de calidad (indice de Impacto o similares): incluida en las bases SCOPUS, DOAJ, e-
revist@s, Latindex, 1SOC-economia, DICE, Dialnet, Open Science Directory, EBSCO
Publishing, INYRECS y Compludoc. Segun Scimago (SCOPUS), el indice SJR de esta Revista en
2014 es 0,158, situada en Q3 en la categoria “Business and International Management”.


http://www.lse.ac.uk/collections/IBSS/about/journals.htm
http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=716
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&issn=10128255&genre=journal

Autores (p.o. de firma): José Maria Beraza Garmendia y Arturo Rodriguez-Castellanos

Titulo: “Diseno de programas de apoyo a la creacién de Spin-off académicas”

Referencia revista: Revista de Direccion y Administracion de Empresas

ISSN: 1135-2051

Clave: A Volumen: N2 21 Paginas, inicial: 119 final: 140

Fecha: diciembre 2014

Indicadores de calidad (indice de Impacto o similares): Revista indexada en Dialnet, RePEc
Latindex, ISOC e IN~RECS.

Autores (p.o. de firma): Lidia Garcia-Zambrano, Arturo Rodriguez-Castellanos y José Domingo
Garcia-Merino

Titulo: “Una gestidn activa de los intangibles empresariales y su incidencia en los resultados
financieros de un modo sostenible”

Referencia revista: Estudios de Economia Aplicada

ISSN: 1133-3197

Volumen:32  Num. 3 Paginas, inicial: 1117 final: 1132

Fecha: 2014

Indicadores de calidad (indice de Impacto o similares): Revista indexada en Econlit, I1SOC-
CINDOC, Latindex, RePEc, Dialnet, Red ALyC.

D.- Consejos de redaccidn y jurados / Editorial boards and juries / Conseils de rédaction et
jurys:

Miembro del Comité Cientifico de la Revista Cuadernos de Gestion (ISSN: 1131-6837), desde julio
de 1999 hasta la actualidad.

Miembro del Consejo de Redaccion de REVESCO, Revista de Estudios Cooperativos (ISSN: 1885-
8031), desde el 1 de diciembre de 2009 hasta la actualidad.

Miembro del Jurado del Premio Barakaldo Empresa Innovadora - Edicion 2014

Miembro del Jurado del Premio FESIDE a la mejor investigacion en Finanzas del XXIX Congreso
Anual de AEDEM. Estrategia Empresarial ante un Escenario de Crisis. Business Strategy to a
Stage of Crisis, celebrado en San Sebastidn (Gipuzkoa), los dias 3, 4 y 5 de Junio de 2015.



E.- Conferencias y seminarios cientificos / Scientific conferences and seminars / Conférences
et séminaires scientifiques:

Autores (p.o. de firma): Markus Hagemeister y Arturo Rodriguez Castellanos

Titulo: “Training, Processes, Knowledge Integration, Knowledge Options and Employee
Opportunistic Behavior: A Model”

Tipo de participacidn: Ponencia

Congreso: XXIV AEDEM International Conference: “Business Strategies and Entrepreneurship in
a Global World”

Entidades organizadoras: European Academy of Management and Business Economics
(AEDEM) y London South Bank University

Publicacidon: En un libro de readings

Lugar celebracidon: Londres (Reino Unido) Fecha: 1-2 de septiembre de 2015

Autores (p.o. de firma): Lidia Garcia-Zambrano, Arturo Rodriguez-Castellanos y José Domingo
Garcia-Merino

Titulo: “Human Resources Competencies and Business Results”

Tipo de participacidn: Ponencia

Congreso: XXIV AEDEM International Conference: “Business Strategies and Entrepreneurship in
a Global World”

Entidades organizadoras: European Academy of Management and Business Economics
(AEDEM) y London South Bank University

Publicacidon: En un libro de readings

Lugar celebracidon: Londres (Reino Unido) Fecha: 1-2 de septiembre de 2015

Cardacter: Internacional

Autores (p.o. de firma): Nerea San-Martin-Albizuri y Arturo Rodriguez-Castellanos

Titulo: “Financial crises in a globalized environment, can we foresee them?”

Tipo de participacidn: Comunicacion

Congreso: XXV Jornadas Hispano-Lusas de Gestién Cientifica. Tendiendo puentes entre la
investigacion y la transferencia del conocimiento.

Entidad organizadora: Universidad de Vigo

Publicacion: En el Libro de Resumenes, y Actas en formato CD.

Lugar celebracion: Ourense Fecha: 5- 6 de febrero de 2015

Cardacter: Internacional



F.- Otras conferencias y mesas redondas / Other conferences and round tables / Autres
conférences et tables rondes:

Centro u Organismo: Sociedad “El Sitio”
Materia y actividad desarrollada: Conferencia sobre “Globalizacién, crisis e incertidumbre”.
Lugar y fecha: Bilbao, 25 de mayo de 2015

G.-Actividades de investigacidn / Research work / Activités de recherche:

Titulo del contrato: Actualizacidn Indizea (Cédigo OTRI: 2015.0034)

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion

Investigador Principal: Arturo Rodriguez Castellanos

Entidad ordenante: Innobasque, Agencia Vasca de Innovacién

Entidades participantes: Universidad del Pais Vasco - Instituto de Economia Aplicada a la
Empresa

Duracion: 7 meses desde: 31/01/2015 hasta: 30/08/2015

H.- Direccidn de tesis doctorales / Conducting doctoral thesis/ Direction de théses doctorales:

Titulo: Una propuesta metodoldgica para la valoracidon de los intangibles empresariales

Doctorando: José Domingo Garcia Merino

Universidad: Pais Vasco

Facultad / Escuela: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad del Pais
Vasco (Bilbao)

Fecha: 8 de junio de 2015

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

.- Distinciones y honores / Awards and Honourable Distinctions / Distinctions et honneurs:

Profesor Colaborador Honorifico de la Universidad Rey Juan Carlos



J.- Otros / Others / Autres:

Miembro de la Academia Europea de Direccién y Economia de la Empresa desde su fundacidn;
Académico Numerario desde 2006 hasta la actualidad.

Miembro de la International Association for Fuzzy-Set Management and Economy (Asociacidn
Internacional para la Gestion y Economia Fuzzy) hasta la actualidad.

Presidente del Patronato de la Fundacidon Emilio Soldevilla para la Investigacion y el Desarrollo de
la Economia de la Empresa, desde el 27 de junio de 2000 hasta la actualidad.

Miembro del Capitulo Espafiol del Club de Roma, desde el 8 de junio de 2010 hasta la actualidad.

Representante de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad del Pais
Vasco como socio de Innobasque - Agencia Vasca de Innovacidn, desde el 28/12/2011 hasta la
actualidad.

Miembro del Consejo de la Division de Estrategias de Innovacién de Tecnalia R&l, en
representacion de la Universidad del Pais Vasco, desde el 31 de octubre de 2012 hasta la
actualidad.

Académico y Presidente de la Seccion de Economia de la Salud de la Academia de Ciencias
Meédicas de Bilbao, desde el 12 de noviembre de 2014 hasta la actualidad.



